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H.AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
HIDALGO, MICHOACAN

AcuUERDO ADMINISTRA TIV 0: QUE DETERMINA LA DECLARATORIA MUNICIPAL DE
LAS AccloNES Y OBRAS DE ATENCION A LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO
A EJecuTARSE EN EL MuNiciPio DE HiDALGO , MicHOACAN DE OcaMPO
La presente Declaratoria se motiva y funda en los siguientes:

ANTECEDENTES

Mediante publicacién en el Periédico Oficial del Estado en fecha 28 de junio del af
bajo el tomo CLXIV novena seccion bajo el numero 99 el Poder Ejecutivo del E
publico la Declaratoria de Procedencia a la Solicitudlldeta deViolencia de Géner
contras las Mujeres para el Estado de Michoacan de fecha 27 de junio del 2016, d
Ciudad de México. Lo anterior de conformidad con el articulo 25 de la Ley Gen
Acceso de las Mujeres a uviiala Libre deViolencia, asi como el articulo 38 bis, fraccio

016,
do,

aenla
| de
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IVy V de su Reglamento, la Secretaria de Gobernacion, a través de la Comision Ndcional

para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres, en 14 municipios del Estad
se encuentra incluido el Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

El 24 de abril del afio 2015 el Gobierno del Estado de Michoacan acept6 las concly

y propuestas realizadas por el grupo de trabajo en su informe sobre la situacion

Instrui alC. Jorge David Cedefio Molina Sea@tario del H. Ayuntamiento, asistiera el
dia 6 de junio en reunion de trabajo de seguimiento @eddaratoria de Alerta de

Violencia de Género en el Estado de Michoacén, presidida por el Ciudadanp

Gobernador del Estado de Michoacan, Ing. Silvandur eoles Conejo, cuyo objetiva
esconstruir de manera conjunta el programa de trabajo con su respectivo re
presupuestal, asi como las medidas establecidas en la Decl@d®kiben materia de
Seguridad, Prevencién, Justicia y Reparacion

En consecuencia giré indicaciones para que el dia 8 de julio dee2@L&orge David
Cedefio Molina, Secetario del Ayuntamiento convocara a una eunion de trabajo
para la Implementacion de laAlerta de Genep en el Municipio de Hidalgo,con las

siguientes Dependencias Municipal®sesidencia Municipal; Secretaria Municip#;

Servicios Publicos; Direccion de Comunicacién Social; Direcciéon de Seguridad P
Transito Wialidad; Instituto Ciudad hidalguense de la Mujer; Sistema Municipal del
Direccion de Obras Publicas; Direccion de Desarrollo EconomAgmyos Productivos
en la cual se implementaron las siguientes acciones:

Tesoreria Municipal; Direccion Juridica; Direccion de Desarrollo Social; Direccic* de
|

nque

siones
de los

paldo

lica,
F;
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1.- Elaboracion de modificaciones al programa operativo anual deFederal y los municipios, son el conjunto de medidas y acciones
las areas y dependencias municipales, tendientes a atender gra proteger a las victimas de violencia familiar, como parte de la
manera inmediata la alerta de violencia contra las mujeres en ebbligacion del Estado, de garantizar a las mujeres su seguridad y el
Municipio de Hidalgo. ejercicio pleno de sus derechos humanos. Para ello, deberan tomar

en consideracion:

2.- Elaboracion de las modificaciones al Plan de Desarrollo

Municipal 2015-2018 reorientando los objetivos, metas, lineasLEY GENERAL DEACCESO DE LAS MUJERESA UNAVIDA
estratégicas, acciones y obras, para contribuir a Erradicar |aIBRE DE VIOLENCIA CAMARA DE DIPUTADOS DEL H.
Violencia Contra las Mujeres, la Desigualdad y la Discriminacion CONGRESO DE LA UNION Secretaria General Secretaria de

de Género.

Servicios Parlamentarios Ultima Reforma DOF 17-12-2015
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3.- Difusién y publicacion sobre el derecho de las mujeres, enParrafo reformado DOF 20-01-2009

instituciones educativas, empresas, asociaciones civiles,
fomentando la cultura de la Nfiolencia de Género. l.

4.- Implementacion de Politicas Publicas tendientes a la reeducacion
social y fomento de la cultura de la Mmlencia hacia la Mujer

CONSIDERANDO 1.

Que Ley General dacceso de las Mujeres a udala Libre de
Violencia en sus articulos:

ARTICULO 1.- La presente Ley tiene por objeto establecer la

coordinacién entre la Federacion, las entidades federativas, ©lll.

Distrito Federal y los municipios para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres, asi como los principios y
modalidades para garantizar su acceso a una vida libre de violencia
que favorezca su desarrollo y bienestar conforme a los principios
de igualdad y de no discriminacion, asi como para garantizar la

democracia, el desarrollo integral y sustentable que fortalezca laVv.

soberaniay el régimen democratico establecidos en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ARTICULO 2.- La Federacion, las entidades federativas, el Distrito .
Federal y los municipios, en el ambito de sus respectivas
competencias expediran las normas legales y tomaran las medidas

presupuestales y administrativas correspondientes, para garantizafl.

el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, de
conformidad con los Tratados Internacionales en Materia de
Derechos Humanos de las Mujeres, ratificados por el Estado
mexicano.

ARTICULO 3.- Todas las medidas que se deriven de la presente
ley, garantizaran la prevencién, la atencién, la sancion y la
erradicacion de todos los tipos de violencia contra las mujeres
durante su ciclo de vida y para promover su desarrollo integral y
su plena participacién en todas las esferas de la vida.

Proporcionar atencién, asesoria juridica y tratamiento
psicolégico especializado y gratuito a las victimas, que
favorezcan su empoderamiento y reparen el dafio causado
por dicha violencia;

Brindar servicios reeducativos integrales, especializados
y gratuitos ahgresor para erradicar las conductas violentas
a través de una educacion que elimine los estereotipos de
supremacia masculina, y los patrones machistas que
generaron su violencia;

Evitar que la atencion que recibaiViatima y elAgresor

sea proporcionada por la misma persona y en el mismo
lugar. En ninglin caso podran brindar atencién, aquellas
personas que hayan sido sancionadas por ejercer algun
tipo de violencia;

Evitar procedimientos de mediacion o conciliacion, por
ser inviables en una relacion de sometimiento entre el
Agresory la Victima;

Favorecer la separacion y alejamiento Algtesor con
respecto a l¥ictima; y,

Favorecer la instalacién y el mantenimiento de refugios

para las victimas y sus hijas e hijos; la informacién sobre

su ubicacion sera secreta y proporcionaran apoyo

psicoldgico y legal especializados y gratuitos. Las personas
que laboren en los refugios deberan contar con la cédula
profesional correspondiente a la especialidad en que
desarrollen su trabajo. En ninglin caso podran laborar en
los refugios personas que hayan sido sancionadas por
ejercer algun tipo violencia.

Que las politicas de nuestRlan de Desarrollo Municipal

2015-2018contemplan coordinar acciones conjuntas en materia

ARTICULO 4.- Los principios rectores para el acceso de todas de prevencién y atencion a victimas de violencia, con el Instituto
las mujeres a una vida libre de violencia que deberan ser observadate la Mujer en este Municipio; Estableciendo los departamentos
en la elaboracion y ejecucion de las politicas publicas federales yle atencién especifica en materia de prevencion y atencién a
locales son: victimas de violencia; difundir los derechos humanos y nimeros
de teléfonos de servicios de atencién a las mujeres victimas de
violencia en la cabecera y sus tenencias; impartir platicas sobre
sensibilizacion y empoderamiento a las mujeres para una vida
libre de violencia; obtener recurso federal del Programa de
Fortalecimiento a la Transversalidad con Perspectiva de Género
del Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES); Coordinar
con el Instituto de la Juventud la realizacién de platicas y
talleres para prevenir la violencia de género; sensibilizar y
capacitar a las madres y padres de familia, docentes y alumnos
ARTICULO 8. Los modelos de atencién, prevencion y sancion de las instituciones educativas y comunidad para prevenir la
gue establezcan la Federacion, las entidades federativas, el Distrit@iolencia, generando asi valores que contribuyan al cambio social

l. La igualdad juridica entre la mujer y el hombre;
Il El respeto a la dignidad humana de las mujeres;
11, La no discriminacion;,y

IV. La libertad de las mujeres.
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y cultural en favor de la igualdad y el respeto de los derechosviolencia contra las mujeres en el Municipio de Hidalgo, Michoacan

humanos; aplicando ademas una politica de finanzas sanasie Ocampo.

mismas que requiere de administrar responsablemente los bienes

muebles e inmuebles propiedad municipal, que permitan laCUARTO.- La Direccién Juridica, conjuntamente con las areas

prestacién de los servicios publicos municipales, para lamunicipales encargadas de prestar servicios juridicos, asesoraran

adecuada atencion y aplicacion de la alerta de violencia dey representaran legalmente a las mujeres, garantizando la plena

género, en beneficio de los habitantes del Municipio de Hidalgo,observancia y respeto a sus garantias y derechos humanos,

Michoacan de Ocampo. informando al grupo de trabajo interinstitucional y
multidisciplinario las acciones, asi como los informes de resultados.

Que laAlerta deViolencia de Género contra las Mujere¥ GM)

es un mecanismo que permite mejorar la calidad de vida de [aQUINT O.- LaTesoreria Municipal de acuerdo a sus atribuciones

mujeres del Municipio de Hidalgo, a través de la implementacionrealizara la correspondiente modificacién y actualizacion del

en un territorio determinado las acciones necesarias para garantizajercicio del presupuesto 2016, de acuerdo a la legislacion vigente,

el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia. informando de las mismas a la auditoria superior de Michoacan,
para su constancia legal.

Que el HAyuntamiento del Municipio de Hidalgo, Michoacan

sera el garante del cumplimiento de las acciones institucionales e DE LA APLICACION

implementacion de las medidas de Seguridad, Prevencion y de

Justicia en beneficio de las Mujeres del Municipio de Hidalgo. SEXTO.- Corresponde al HAiyuntamiento del Municipio de
Hidalgo, Presidencia Municipal; Secretaria Municipal,

Con base en los antecedentes y considerandos, esta Presidendiasoreria Municipal; Dir eccion Juridica; Direccién de

Constitucional del Municipio de Hidalgo emite el siguiente: Desarrollo Social; Direccién de Servicios Publicos;
Direccién de Comunicacion Social; Direccion de Seguridad

AcuerdoAdministrativo que Determina la Declaratoria Municipal Publica, Transito y Vialidad; Instituto Ciudadhidalguense

de lasAcciones y Obras datencion a laAlerta deViolencia de de la Mujer; Sistema Municipal del DIF; Direccion de Obras

Género a Ejecutarse en el Municipio de Hidalgo, Michoacan dePublicas; Direccion de Desarollo Econdmico yApoyos

Ocampo, bajo las siguientes: Productivos, asi como a todas las areas y dependencias
municipales, la difusion y publicidad de la aplicacion de las
DISPOSICIONES GENERALES acciones de implementacién de las medidas de Seguridad,

Prevencion y de Justicia en Beneficio de las Mujeres del Municipio
PRIMERO .- El present&cuerdoAdministrativo, tiene por objeto  de Hidalgo.
garantizar la seguridad de las mujeres, el cese de la violencia en su
contra y eliminar las desigualdades producidas por una falta de DE LA VIGILANCIA
atencién y cuidado a sus derechos humanos, por lo que el h.
ayuntamiento del municipio de hidalgo asume su compromiso corOCTAVO.- El cumplimiento del presentécuerdo, sera
las mujeres de nuestro municipio @ero Tolerancia contra responsabilidad de la Presidencia, Sindicatura, Miembros del H.
cualquier tipo de manifestacion de violencia contra las mujeres. Ayuntamiento del Municipio de Hidalgo, Michoacén, Secretaria
del H.Ayuntamiento y Contraloria Municipal de la administracion
SEGUNDO.- Para el cumplimiento de estkcuerdo 2015-2018. En base a la normatividad, establecida, para la aplicacion
Administrativo el H.Ayuntamiento del Municipio de Hidalgo, y cumplimiento del presenfecuerdoAdministrativo.
Michoacan, creard un Grupo de Trabajo interinstitucional y
multidisciplinario, en el que la Secretaria deAyluntamiento, la TRANSITORIOS
Contraloria Municipal, y el Instituto Ciudadhidalguense de la
Mujer, seran las instancias de recibir los avances en |aPRIMERO .- El presentédcuerdo entrara en vigencia a partir del
implementacion de las medidas de seguridad, prevencion y delia 14 de julio del afio 2016.
justicia.
SEGUNDO.- Notifiquese a los titulares de las dependencias
Por lo que instruyo a que todas y todos los servidores publicosnunicipales que intervendran de la ejecucion del preaengdo
municipales, realicen a cabalidad las tareas que les correspondanhagase del conocimiento de la ciudadania en general.
para construir de manera conjunta el programa de trabajo con su
respectivo respaldo presupuestal y formalicemos las acciones qu€iudad, Hidalgo, Michoacan a los 14 dias del mes de julio del afio
hagan frente a la violencia contra la mujer 2016.

TERCERO.- El H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio  "Sufragio Efectivo. No Reeleccién".- C.Rubén Padilla Soto,

de Hidalgo, Michoacan, aprobara de acuerdo a Ley las propuestaBresidente Municipal.- C. Jorge David Cedefio Molina, Secretario
de modificaciones a los Programas Operathrasales de las areas  del H.Ayuntamiento.- C.RAlba Maira Correa Garcia, Presidenta

y dependencias municipales, asi como el plan de desarrolliHonoraria del DIF Municipal.- C. Edith Mariela Contreras
municipal, que en sus acciones contemplen la atencion de la alert&onzalez, Regidora.- Mtra. IdalcufiaAvilés, Directora del

de violencia contra las mujeres, para la correspondientelnstituto de la Mujer Arg. Ana Karina Lépez Espino, Directora
modificacion presupuestaria haciendo del conocimiento al de Desarrollo Social.- TTE. Roman Salinas Placeres, Encargado de
Gobierno del Estado de Michoacany al COMWA, los recursos Despacho de la Direccion de Seguridad Pullliémsito Wialidad
presupuestales que seran asignados para hacer frente ala alertaMenicipal. (Firmados).
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